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OGGETTO: 
LIQUIDAZIONE DEL LAVORO STRAORDINARIO PRESTATO DAL PERSONALE DIPENDENTE PER IL PERIODO DAL 01.12.2013 AL 31.05.2014.

IL SEGRETARIO COMUNALE

Premesso:

· che in data 20.10.2003 veniva sottoscritto il contratto collettivo provinciale di lavoro del comparto autonomie locali del personale dell’area non dirigenziale, relativo al periodo 2002/2005;

· che in data 22.09.2008 veniva sottoscritto l’accordo per il rinnovo del C.C.P.L. del personale del Comparto autonomie locali – area non dirigenziale – per il quadriennio giuridico 2006 – 2009 e per il biennio economico 2008 – 2009 , tutt’ora in vigore;

Visto che con propria precedente determinazione n. 15 di data 11.06.2014 si disponeva l’autorizzazione al lavoro straordinario in oggetto da parte del personale dipendente di questo Comune, nel rispetto dei limiti previsti dalle vigenti normative;

Richiamata nel contempo la determinazione segretarile n. 16 dd. 11.06.2014 con la quale viene autorizzato all’esecuzione di lavoro straordinario il personale dipendente di questo Ente assunto a tempo parziale, nel rispetto dei limiti previsti dalle vigenti normative; 

Dato atto che questo Ente è dotato di idonei strumenti e procedure automatizzate idonee ad accertare l’effettiva durata delle prestazioni di lavoro straordinario, nel rispetto delle vigenti disposizioni normative e contrattuali; 

Riconosciuto che risultano effettivamente prestate dai dipendenti di questo Ente le ore di lavoro straordinario indicate nell’allegato prospetto “A”  facente parte integrante e sostanziale della presente determinazione, che distintamente riepiloga il lavoro straordinario prestato dal personale dipendente nel periodo dal 01.12.2013 al 31.05.2014 per il regolare funzionamento dei servizi, nell’importo complessivo di €uro  574,68.=;
Richiamata inoltre la deliberazione giuntale n. 4 di data 27/01/2006 con la quale veniva riconosciuto al dipendente Ceschi Arrigo l’indennità per immediato intervento di cui all’art. 117 del Contratto collettivo Provinciale 2002 – 2005 sopra richiamato, mentre nel periodo ottobre 2012 – febbraio 2014 il predetto dipendente è stato chiamato ad eseguire n.11  interventi di sgombero neve, meglio evidenziati nell’allegato prospetto “A”, che rientrano nella fattispecie sopra evidenziata;

Riconosciuto altresì al predetto dipendente l’indennità soprarichiamata nella somma totale di €. 330,00, tenuto conto che, sulla base del accordo contrattuale  per il biennio economico 2008/2009 tutt’ora in vigore, sottoscritto in data 22/09/2008 tale indennità è fissata in €. 30,00 per ogni intervento realizzato; 
Dato atto che l’applicazione dell’indennità per immediato intervento preclude la applicazione della maggiorazione di lavoro straordinario prevista per le chiamate fuori orario di cui all’art. 115; 

Considerato che in data 22.09.2008 è stato sottoscritto dai rappresentanti di parte pubblica e da quelli delle Organizzazioni sindacale l’accordo provinciale (quadriennio giuridico 2006-2009 e biennio economico 2008-2009)  del personale del comparto autonomie locali – Area non dirigenziale, tutt’ora in vigore; 

Constatato che con deliberazione giuntale n. 60 di data 06/10/2008, esecutiva, ai sensi di legge, veniva preso atto della sottoscrizione del predetto accordo, in osservanza alle disposizioni di cui all’art. 76 del D.P.Reg. 01.02.2005, N. 2/L:

Ritenuto di provvedere alla liquidazione delle spettanze dovute ai singoli dipendenti per il lavoro straordinario prestato nel suddetto periodo, tenuto conto che sono pienamente rispettati i limiti autorizzativi fissati nelle sopra menzionate determinazioni segretarili;

Visto che al finanziamento della spesa si provvede mediante l’utilizzo di fondi propri dell’Amministrazione;

Richiamato l'atto programmatico di indirizzo per la gestione del bilancio dell'anno 2014, approvato con deliberazione giuntale n. 26 d.d. 09.06.2014, esecutiva, con la quale sono stati individuati gli atti amministrativi e gestionali devoluti alle competenze dei Responsabili dei Servizi;

Richiamato altresì il bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2014, approvato con deliberazione consiliare n. 13 d.d. 27.05.2014;


Visto il vigente Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro – Comparto Autonomie Locali – Personale dell’Area non Dirigenziale;


Visto l’Accordo stralcio del relativo al biennio economico 2008/2009 del CCPL sottoscritto in data 22.09.2008;

Visto il T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L e ss.mm.;

Visto il Regolamento di Contabilità Comunale;

Visto lo Statuto Comunale;


Visto il vigente Regolamento Organico del Personale Dipendente di questo Comune;


Visto il Testo Unico delle Leggi Regionali sull’Ordinamento del Personale dei Comuni della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con D.P.Reg. 1° febbraio 2005 n° 2/L;

D E T E R M I N A

1. Di liquidare e pagare i compensi di cui alla premessa, per importo totale di Euro 904.68.=  come risulta dall’allegato prospetto A)  facente parte integrante e sostanziale della presente determinazione, che distintamente riepiloga il lavoro straordinario prestato dal personale dipendente nel periodo dal 01.12.2013 al 31.05.2014 evidenziando quello effettuato per esigenze straordinarie di servizio, nonché il numero degli interventi eseguiti dall’operaio comunale  nel periodo ottobre 2012 – febbraio 2014 che rientrano nelle fattispecie previste all’art. 117 del Contratto collettivo Provinciale 2002 – 2005 in premessa citato;

2. Di precisare che questo Ente è dotato di strumenti e procedure automatizzati idonee ad accertare l’effettiva durata delle prestazioni di lavoro straordinario, nel rispetto delle vigenti disposizioni normative e contrattuali; 

3. Di imputare la spesa complessiva di cui al punto 1) come di seguito precisato:

	Codice Bilancio
	Cap.
	Lavoro straordinario 
	Indennità di immediato intervento
	
	Totale importo 

	1.01.02.01
	70
	427,80
	
	€.
	427,80

	1.08.01.01
	2190
	146,88
	
	€.
	  146,88

	1.08.01.01
	2181
	
	330,00
	€.
	   330,00

	TOTALE
	   574,68
	330,00
	€. 
	904.68


del bilancio di previsione dell’esercizio in corso che presenta la necessaria disponibilità;

4. Di dare atto che l’importo di cui sopra sarà gravato delle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali previste dalla legge ed assoggettato alla quota contributiva previdenziale e pensionistica a carico dell’Ente;

5. Di confermare che al finanziamento della spesa si provvede con fondi propri dell’Amministrazione.

6. Di trasmettere copia della presente determinazione all’Ufficio di Ragioneria affinché provveda agli adempimenti di competenza.

7. Di dare evidenza, ai sensi dell'art. 4 della L.P. 30 novembre 1992, n. 23, che avverso la presente determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi:

· ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento, ex art. 13 e 29 del D.Lgs. 02.07.2010 n.° 104, entro i 60 giorni, da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale, ovvero straordinario al Presidente della Repubblica, ex art. 8 del D.P.R. 24.11.71 n.° 1199, entro 120 giorni.

Che in relazione alle procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture è ammesso il solo ricorso avanti al T.R.G.A. di Trento con termini processuali ordinari dimezzati a 30 giorni ex artt. 119 I ^  comma lettera a) e 120 D.Lgs. 02.07.2010 n.° 104, nonché artt. 244 e 245 del D.Lgs. 12.04.2010, n. 163 e s.m.

IL SEGRETARIO COMUNALE

dott. Aldo Costanzi

COMUNE DI CAVIZZANA

Provincia di Trento

UFFICIO DI RAGIONERIA

VISTO di regolarità contabile reso ai sensi dell’art. 81 – 1^ comma del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 1^ febbraio 2005 n. 3/L e ss.mm. e se ne attesta la copertura finanziaria ai sensi e per gli effetti del T.U. approvato con D.P.G.R.  d.d. 08.05.1999 n. 4/L come modificato dal D.P. Reg. 1^ febbraio 2005 n. 4/L - relativamente alla Determinazione del Segretario Comunale n. 30 di data 08/08/2014
avente ad oggetto  : LIQUIDAZIONE DEL LAVORO STRAORDINARIO PRESTATO DAL PERSONALE DIPENDENTE PER IL PERIODO DAL 01.12.2013 AL 31.05.2014.
Cavizzana, 08/08/2014
IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO RAGIONERIA

Paternoster Paola

Copia conforme all’originale, in carta libera per uso amministrativo.

Cavizzana, 08/08/2014
IL SEGRETARIO COMUNALE

dott. Aldo Costanzi
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